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LIETUVOS RESPUBLIKOS KONKURENCIJOS TARYBOS DARBO REGLAMENTO PAKEITIMU DERINIMO PAZYMA

2021 m. vasario 2 d.
Vilnius

1) Konkurencijos taryba 2020 m. spalio 27 d. ir 2020 m. gruodzio 31 d. viesai konsultacijai paskelbé nutarimo dél Lietuvos Respublikos
konkurencijos tarybos 2018 m. vasario 1 d. nutarimo Nr. 1S-10 (2018) ,,Dé¢l Lietuvos Respublikos konkurencijos tarybos darbo reglamento patvirtinimo*
pakeitimo (toliau — Darbo reglamentas) projekta.

2 Lietuvos Respublikos ekonomikos ir inovacijy ministerija 2020 m. lapkri¢io 4 d. rastu ir 2021 m. sausio 14 d. rastu nurodé, kad pagal
kompetencija pastaby Darbo reglamento projektui neturi. Lietuvos advokatiira pastabas pateiké 2020 m. gruodzio 7 d.

3) Zemiau pateikiamas gauty pastaby ir pasitilymy vertinimas.
Darbo reglamento punktas Pastabos ir pasiiilymai Pastaby ir pasiiilymy jvertinimas
(lyginamasis variantas) (pateikti lyginamuoju variantu)
52. Asmens zodinius paaiSkinimus | Sitlomas toks 52 punkto pakeitimas: Neatsizvelgta.

jgaliotas  pareiginas  uzfiksuoja | “52. Asmens zodinius paaiSkinimus | Darbo reglamento 52 punktas reglamentuoja Konkurencijos jstatymo
paaiskinimy protokole, kuriame turi | jgaliotas pareigiinas uzfiksuoja | 25 straipsnio 1 dalies 5 punkte jtvirtintos Konkurencijos tarybos
biiti  atskleistas teisingas duoty | paaiSkinimy protokole, kuriame turi biiti | jgalioty pareigiiny teisés gauti Zodinius paaiSkinimus jgyvendinimg.
paaiskinimy turinys. Igaliotas | atskleistas teisingas duoty paaiskinimy | Konkurencijos jstatymas suteikia teis¢ Konkurencijos tarybos
pareiglinas gali pasitlyti | turinys. Jealietas—pareigtinas—egalt | jgaliotiems pareigiinams gauti zodinius paaiskinimus, kurios
paaiskinimus duodanciam asmeniui | pasigbyti pPaaiSkinimus duodantiséiam | jgyvendinimo tvarka numatyta Darbo reglamente. PaaiSkinimus
paciam surasyti savo paaiSkinimus ] | aSmuoOenisi—paéiam—turi teis¢ raStu | duodantys asmenys patys pateikia (suraso) zodinius paaiSkinimus tuo
paaiskinimy protokolg. Jei reikia, prie | suraSyti savo paaiSkinimus j paaiSkinimy | atveju, jeigu taip jiems Konkurencijos jstatymo suteiktg teise
protokolo pridedami su paaiSkinimy | protokola. Jei reikia, prie protokolo | nusprendzZia jgyvendinti jgalioti pareigiinai. PrieSingu atveju, t. y.
turiniu susij¢ dokumentai ar kiti | pridedami su paaiSkinimy turiniu susij¢ | jeigu paaiskinimus duodantys asmenys turéty teise spresti dél jgalioty
priedai. Jgaliotas pareigiinas, | dokumentai ar kiti priedai. Jgaliotas | pareigiiny teisiy igyvendinimo tvarkos ir paaiskinimy, kurie turi biti
informaves asmenj ir paZymeéjes | pareigiinas, informaves asmenj ir | uZfiksuoti paaiSkinimy protokole, biity neuZtikrinamas tinkamas
paaiskinimy protokole, turi teis¢ | pazymeéjgs paaiskinimy protokole, turi | Konkurencijos jstatymo 25 straipsnio jgyvendinimas.

daryti paaiskinimy garso ar vaizdo | teis¢ daryti paaiSkinimy garso ar vaizdo | Bet kuriuo atveju, net kai paaiskinimus uzfiksuoja Konkurencijos
iraS8a.  PaaiSkinimus  davusiam | jraS3. PaaiSkinimus davusiam asmeniui | tarybos jgaliotas pareiginas, duodantis paaiSkinimus asmuo turi teise
asmeniui po paaiSkinimy davimo | po paaiskinimy davimo suteikiama | j paaiSkinimy protokolg jrasyti savo pastabas, jeigu, jo vertinimu, tam
suteikiama paaiSkinimy protokolo, | paaiSkinimy protokolo, i8skyrus | tikri aspektai buvo uzfiksuoti netinkamai ar jie reikalauja papildomo
iSskyrus protokolo priedus, kopija. | protokolo priedus, kopija.” paaiskinimo. Be to, pagal Konkurencijos jstatymo 25 straipsnio
1 dalies 6 punkta, asmenys paaiskinimus ir kit informacija gali teikti
savo iniciatyva. AtsiZvelgiant ] tai, néra pagrindo manyti, kad




nejtvirtinus teisés paaiSkinimus duodantiems asmenims patiems
surasyti paaiskinimy Konkurencijos tarybos paaiskinimy protokole,
buty neuztikrinama jy teisiy ar interesy apsauga.

54. PraSyme pateikti informacija
nustatomas informacijos pateikimo
terminas ir gali buti reikalaujama
pateikti  informacijg tam tikru
formatu. Jame informuojama apie
praSymo dé¢l komercines paslaptis
sudarancios informacijos apsaugos
pateikimo  tvarkg  bei  tokios
informacijos apsaugai Konkurencijos
taryboje  taikomus  reikalavimus.
Konkurencijos taryba praSyme
pateikti informacija neturi teisés
jstatymo  paZeidimu jtariamo
subjekto versti pripaZinti jstatymo
paZeidima.

Sitlomas toks 54 punkto pakeitimas:

4. PraSyme  pateikti  informacija
nustatomas informacijos  pateikimo
terminas ir gali buti reikalaujama pateikti
informacija tam tikru formatu. Jame

informuojama  apie  praSymo  dél
komercines  paslaptis ar asmens
duomenis sudarancios informacijos

apsaugos pateikimo tvarka bei tokios
informacijos apsaugai Konkurencijos
taryboje taikomus reikalavimus.
Konkurencijos taryba praSyme pateikti
informacija neturi teisés jstatymo
paZzeidimu jtariamo subjekto versti
pripazinti jstatymo pazeidima.

Neatsizvelgta.

Asmens duomeny tvarkymo apimtj ir tikslus, jskaitant ir duomeny
subjekty teisiy jgyvendinimo Konkurencijos taryboje budus ir
priemones, reglamentuoja Asmens duomeny tvarkymo taisyklés!,
taip pat ir tiesiogiai taikomas BDAR?. Sie teisés aktai nereikalauja,
kad duomeny subjektas dél asmens duomeny Saugojimo turéty
pateikti praSyma, t. y. asmens duomenys saugomi ir be duomeny
subjekto prasymo. PrieSingai nei numatyta Konkurencijos istatymo
21 straipsnio 3-7 dalyse, pagal kurias tikio subjekto komercinés
paslaptys saugomos tik esant tikio subjekto praSymui. Minétas Darbo
reglamento 54 punktas ir reglamentuoja tai, kad Konkurencijos
taryba informuoja tikio subjektus, kad jeigu jie teikdami informacija
Konkurencijos tarybai, pateikia ir informacijg, kuri sudaro jy
komercing paslaptj, turi pateikti praSyma dél tokios informacijos
apsaugos. Tokio praSymo nepateikus, informacija néra laikoma
komercine paslaptimi. Asmens duomeny atveju taikoma Kkitokia
duomeny apsaugos tvarka ir standartas.

Be to, detali asmens duomeny subjekty teisiy jgyvendinimo tvarka,
iskaitant praSymy dél duomeny subjektams suteikty ir jgyvendinamy
teisiy teikimo ir nagrin¢jimo tvarka, yra numatyta vieSai paskelbtose
Asmens duomeny tvarkymo taisyklése. Néra pagrindo duomeny
subjekty teisiy jgyvendinimo sutapatinti ir reglamentuoti Darbo
reglamento punkte, detalizuojan¢iame biitent komerciniy paslapciy
apsaugos tvarka.

12019 m. sausio 22 d. Konkurencijos tarybos nutarimu Nr. 1S-4 (2019) patvirtintos Asmens duomeny tvarkymo Lietuvos Respublikos konkurencijos taryboje taisyklés (Asmens duomeny

tvarkymo taisyklés).

22016 m. balandzio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny judéjimo ir
kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB (BDAR).




